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Curso:
Diplomado en Creación y Gestión de Ambientes Virtuales de   Aprendizaje




Descripción:


Modalidad del curso: 	Distancia



Fechas de inicio y de finalización del curso: 16 de junio al 28 de noviembre de
2014



Duración del curso:  160 horas	  



Idioma de instrucción: Castellano



Objetivos del curso:



General: Promover el uso y el trabajo en ambientes virtuales de aprendizaje como
herramientas fundamentales para la descentralización, democratización,
pertinencia y continuidad de los procesos educativos.



Específicos:   

* Conocer el estado actual del trabajo a través de los ambientes virtuales de
aprendizaje.

* Fundamentar los conceptos, estructura y funcionalidades de los ambientes
virtuales de aprendizaje.

* Crear experiencia derivada del uso de los ambientes virtuales de aprendizaje.
* Diseñar estrategias metodológicas pertinentes para la incorporación de los
ambientes virtuales en los procesos de educación formal y no formal.

* Fomentar el trabajo de e-learning y las buenas prácticas pedagógicas en los
ambientes virtuales de aprendizaje.

* Impulsar mediante el trabajo en los ambientes virtuales de aprendizaje el
desarrollo de una cultura tecnológica que propicie el aprendizaje significativo.


Programa del curso:  

1. Inducción a la Plataforma Virtual

Orientar a los participantes en el uso de la plataforma virtual del diplomado,
sus diferentes espacios de trabajo, las herramientas de comunicación y los
recursos y actividades que ofrece.



2. Introducción al e-learning

Se estudian los conceptos de e-learning, b-learning, redes de comunicación y
otros. Se conceptualizan ambientes de aprendizaje y se discuten la formación
basada en web, las situaciones y comunidades virtuales de aprendizaje. Se
identifican plataformas de educación virtual, sus servicios y funcionalidades.



3. Enseñar a Aprender en la Sociedad del Conocimiento

Este curso proporciona enfoques psicopedagógicos sobre ¿cómo debería enseñarse
en el contexto virtual?, ¿cuáles elementos intrapsicológicos son necesarios
integrar para lograr el aprendizaje?, ¿qué roles asumen docente y participantes
en esta modalidad de educación?, y ¿qué estrategias didácticas y cuáles
comunicativas aportan las tics en la enseñanza y aprendizaje efectivo?






4. Interactividad en Ambientes Virtuales de Aprendizaje

Este curso provee de ayudas pedagógicas para la planificación y preparación de
material didáctico interactivo. Se identifican las tareas propias de la tutoría
en la interacción estudiante - estudiante y docente - estudiante, desarrollando
competencias para el control de los aprendizajes, la organización y conducción
de grupos colaborativos y la interacción.



5. Diseño visual para cursos en línea

Se estudia los aspectos básicos de la composición visual, reglas, técnicas,
teorías del color, tipos de ilustraciones, conceptos relacionados con la
organización y recorrido visual del diseño. Usted podrá realizar diseños
atractivos y creativos en un material didáctico que facilite la enseñanza y el
aprendizaje.



6. Tecnología multimedia

Se estudia la edición de imágenes, se crean archivos, usan herramientas, aplican
colores, capas y rutas. Se tratan imágenes, áreas, tamaño y ajuste. Se estudia
la creación y edición de Audio, se graban voces o narraciones, audio CD archivos
MIDI. Se estudia la creación y edición de videos.



7. Creación de Contenidos Didácticos

Se usan herramientas informáticas de código abierto para diseñar y desarrollar
materiales de enseñanza-aprendizaje basados en web, integrando contenidos
multimedia e interactivos. Se aplican los recursos necesarios para crear
estructuras jerárquicas de contenido e insertar elementos como texto, imagen,
Web 2.0 y otros.



8. Comunicación educativa para cursos en línea

Se establece la estrecha relación entre el proceso de comunicación y la
enseñanza. Abordaremos técnicas de comunicación, con el propósito de que se
utilicen como herramientas prácticas para una comunicación eficaz.



9. Creación de ambientes virtuales de aprendizaje

Se estudia el modelo de ambiente de educación virtual. Se discute la filosofía
del ambiente, su organización, los servicios que ofrece para comunicación,
administración, evaluación, estudio.




EDUCACION CAPACITACION.

DIVERSAS AREAS DEL CONOCIMIENTO

O.E.A.

Uruguay

16/06/14 28/11/14 22/05/14

A distancia

Castellano

Disciplinas:

Fuente:

País:

Ciudad:

Duración desde: Duración hasta: Fecha límite solicitud:

Beneficios:

Idioma:





Beneficios: El Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Empleo de la OEA y
la Universidad Tecnológica de Panamá cubrirán el costo total de la matrícula
para los candidatos  seleccionados.



********************************************************************


Requisitos:




* Se requiere tener título universitario de grado o equivalente. Presentar copia
del diploma.




* Mínimo dos (2) años de experiencia como docente.



* Resumen de Hoja de vida, destacando las principales actividades realizadas.



* Hardware: computador con procesador Pentium IV 1Ghz o el equivalente. Sistema
Operativo: Windows XP, 2000, Vista, 7. Memoria: 1 GB, Monitor resolución mínima
de 1024 x 768

Aplicaciones: JavaScript debe estar funcionando, las Cookies deben estar
habilitadas.

Navegadores: Microsoft Internet Explorer 7.0 o superior, Mozilla Firefox version
3.0 o superior.

Software: Adobe Acrobat Reader, Microsoft PowerPoint Animation Player,
Macromedia Flash Player, Quick Time



* Contar con acceso a Internet, Contar con una cuenta de correo electrónico



* Se requiere de conocimientos básicos de procesador de texto (Word) y manejo de
Internet.



********************************************************************





Documentación a Presentar: 



1) En un original y dos copias: 



I) Formulario de inscrpicion de OEA (es online la inscripción:
https://www.oas.org/fms/Announcement.aspx?id=575&Type=2&Lang=spa) 

II) Formulario de recomendación para OEA 

III) Objetivos de Estudio 

(el link para los formularios II y III es:
http://www.oas.org/es/becas/PDSP/Formularios_becas_PDSP.pdf) 

IV) CV 

V) Fotocopia de Cédula 

VI) Fotocopia de título 



2) En un original: 



I) Carta de aval de organismo patricinante dirigida a la Agencia Uruguaya de
Cooperación Internacional 

II) Formulario de becas de AUCI 


Observaciones:






El formulario de becas AUCI se solicita a becas@auci.gub.uy 



Toda esta documentación deberá ser presentada ante la sección becas de AUCI
Torre Ejecutiva: Plaza Independencia 710 piso 7 oficina 703 



******************************************************************** 



No se aceptarán formularios hechos a mano 



Mayor información sobre el curso en:
https://www.oas.org/fms/Announcement.aspx?id=575&Type=2&Lang=spa


